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Schulleitung (m/w/d)
(ab 19. August, 25-37 Wochenstunden, 1180 Wien)

Unser Therapieinstitut Keil betreibt sowohl heilpädagogische als auch integrative Kindergartengruppen und Schulklassen in Wien. Wir sind neben vier weiteren gemeinnützigen GmbHs Teil der 2006 gegründeten Helga Keil-Bastendorff Privatstiftung, einer sozial ausgerichteten, komplexen Lebenswerk-Stiftung und aktuell stark wachsend, die nicht auf Gewinnerzielung ausgerichtet ist.
Unsere Aufgabe ist es, Kinder und Jugendliche im Autismus-Spektrum, mit Beeinträchtigungen der Wahrnehmung und/oder mit Entwicklungsverzögerungen in ihrer individuellen Ganzheitlichkeit zu sehen und behinderungsspezifisch in allen Lebensbereichen zu fördern. Kooperative, integrative und inklusive Elemente beleben dabei zusätzlich den Unterrichtsalltag. 
Unsere KOMIT-Schule mit Mehrstufenklassen ist eine private Einrichtung mit eigenem Schulstatut. Es sind 5 Schulkassen: 4 heilpädagogische Klassen – pro Klasse werden 8 Kinder betreut, und eine integrative Schulklasse mit 10 Kindern und rund 36 Mitarbeiter:innen. 

Ihre Aufgaben und Verantwortlichkeiten – inkl. 8 Supplierstunden
· Entwicklung und Implementierung von langfristigen Zielen und Strategien, sowie die Förderung einer positiven Schulatmosphäre und Weiterentwickeln eines inspirierenden Lernumfelds
· Pädagogische Schul- und Unterrichtsentwicklung und die dazugehörige Qualitätssicherung
· Auswahl der pädagogischen Expert:innen inklusive Fort- und Weiterbildung des Teams
· Verantwortung für die Budgetierung und effiziente Nutzung der schulischen Ressourcen
· Sie fördern eine offene und klare Kommunikation mit Mitarbeiter:innen, Schüler:innen und Eltern
· Enge Zusammenarbeit mit der Schulverwaltung und externen Bildungspartner:innen, Kooperation mit schulischen, schulbehördlichen und außerschulischen Einrichtungen (z. B. Wirtschaft, Kunst, Kultur, Sport)

Ihr Profil
· Abgeschlossenes Hochschulstudium, idealerweise mit pädagogischem Hintergrund
· Berufserfahrung im Bildungsbereich ein Muss
· Führungserfahrung von mind. einem Jahr wünschenswert 
· Leitungskompetenzen, Organisationstalent, Personalentwicklungskompetenzen
· Kommunikationskompetenz, Verhandlungsgeschick sowie ein hohes Maß an sozialer Kompetenz
· zukunftsorientiertes Denken und die Fähigkeit, positive Veränderungen zu initiieren
· Bereitschaft, Ausbildungen im konduktiv-mehrfachtherapeutischen Bereich zu absolvieren

Wir bieten 
· Begleitende Einschulungszeit 
· Angenehme Arbeitszeiten (ausschließlich vormittags, Urlaube an Ferienzeiten angelehnt)
· Wertschätzendes Arbeitsklima
· Eine spannende, abwechslungsreiche und sinnstiftende Tätigkeit
· Vielfältige Möglichkeiten zur individuellen Fort- und Weiterbildung
· Enge interdisziplinäre Zusammenarbeit und fachliche Begleitung mit anderen Schulleiter:innen (m/w/d)
· Mitgestaltung in einem interdisziplinären, hoch engagierten und aufgeschlossenen Team

Bezahlung nach SWÖ KV 2024, Verwendungsgruppe 8/1. Das monatliche Mindestbruttogehalt für eine Vollzeit-Anstellung/37 Wochenstunden beträgt EUR 3.138,50 zzgl. Leitungszulage. Entsprechende Vordienstzeiten werden individuell angerechnet.

Jetzt bewerben!

Wir fördern Chancengleichheit und ermutigen alle qualifizierten Personen, sich zu bewerben, unabhängig von Geschlecht, ethnischer Herkunft, Religion, sexueller Orientierung oder Behinderung.

Ihre Ansprechperson: 
Therapieinstitut Keil GmbH
Patricia Höreth
bewerbung@institutkeil.at 
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